
2021年中期业绩发布

(股份代码：09616.HK)

2021年8月



2021中期业务回顾01

2021中期财务回顾02

发展策略03

2

免责声明04



3

1.中期业务回顾

我们的愿景
中国数字化人才教育服务引领者

Leading Education Service Provider of Digital Talents in China



中国民办IT高等教育引领者

注：各项数据统计截止到2021年6月30日

优质的品牌声誉及教育质量

赢得更加广阔的市场和发展机遇

中国第一

民办高校入选全国首批一流
本科专业建设点数量

中国第一

中国高等教育学会民办及独立学
院教师教学发展指数

中国第一

中国高等教育学会2012-2020年

民办及独立学院教师竞赛状态数据

中国首批

教育部信息化教指委
全国职业院校信息化培训基地

……

优质的品牌声誉及教育质量

赢得更加广阔的市场和发展机遇

……

中国首家

荣获国家级教学成果

一等奖民办高校

中国首家

加入CDIO国际工程教育

合作组织民办高校

中国首批

教育部特色化示范性

软件学院推荐单位

中国首批

全国35所示范性
软件职业技术学院

……

我们的愿景：

中国数字化人才教育服务引领者
Leading Education Service Provider of Digital Talents in China

• 港股IT高教第一股

• 21年发展历程

• 雄厚的产业背景和教育积淀

• 中国最大的IT高等教育集团1

– 3所IT应用型本科院校

– 39,084名全日制高等教育在校生

– 10,196名学历继续教育在校生

– 8,207名短期培训学员

– 69所合作院校175个共建项目

– 13,289名“3+N”合作模式培养学生

– 12个校外数字工场交付中心

– 1,558名教师87.5%硕士以上学历



2021中期业务亮点

同比增长10.4%

继续教育服务 全日制学历高等教育 教育资源和数字工场

量价齐增、业绩喜人提质增效、稳步发展 加速拓展、势头良好

39,084人
在校学生人数：

同比增长10.4%

21,279元
在校生平均学费:

2021/2022学额:
增长10.2%

16,141人

同比增长33.4%

5,826万元
业务收入：

同比增长95.5%

10,196人学历继教学生人数:

同比增长104.4%

3,192万元
资源输出业务收入：

业务收入：
47,019万元

同比增长37.0%

2B培训项目： 35个
增加19个

6所专业共建新签院校：

覆盖1.3万余学生

专业共建业务规
模：

175个项目



品牌声誉及社会影响力持续扩大

 2020年度“中国创业创新典型示范高校”

 2020年度“中国创业创新典型示范基地”

 第二届“辽宁省文明校园”

 科研成果入选“辽宁省高等学校十大科
技进展及提名项目”，是辽宁省内唯一
入选的民办高校

 “东软信创人才培养体系与资源建设解
决方案”获“2020-2021年度信息技术
应用创新优秀解决方案”

 宁波万里东软数字工场基地项目荣获教
育部“产教融合实训基地”优秀案例

 2021软科中国民办高校全国排名第三

 荣获2020年度高新区重点研发投入企业

 荣获 “辽宁软件产业20年最佳服务支撑单位”

 “软件项目开发实训系统V1.0”荣获“辽宁省
优秀软件产品”奖

 董事长刘积仁博士荣获“辽宁省软件产业20年
优秀领军人物”称号

 总裁温涛博士荣获“辽宁省软件产业20年优秀
个人”称号

一月

三月 六月

四月



学历高等教育规模不断扩大
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10,526 11,194 

3,196 2,196 
922 2,751 

20/21 21/22

专升本

专科

本科

+10.2%

4,169 4,013 
3,012 

496 1,200 

500 

960 165 

1,626 

大连学院 成都学院 广东学院

专升本

专科

本科

学额持续增长

21/22学年三所大学全日制学历高等教育学生入学名额：

 21/22学年，全日制高等学历教育总招生名额为16,141人，同比增加10.2%。

全日制学历高等教育(1)学生入学名额：

+198.4%

-31.3%

+6.3%

14,644 16,141

5,625
5,1385,378

2

14,652 15,464

11,010
13,043

9,726
10,577

1H2020 1H2021

广东学院

成都学院

大连学院

35,388

在校生人数持续增长

+10.4% 39,084

1

13,703 
11,322 

9,381 

1,038 

1,132 

1,196 

723 

589 

大连学院 成都学院 广东学院

专升本

专科

本科

15,464

13,043

10,577

21/22学年三所大学学历高等教育在校生人数



学校 办学层次 21/22学费 20/21学费 21/22住宿费 20/21住宿费

大连学院

本科 28,000 - 34,000 24,000 - 28,000

2,400 2,400 专科 28,000 28,000 

专升本 28,000 24,000 

成都学院

本科 18,000 - 20,000 18,000 - 19,000 

2,000 2,000 专科 18,000 16,000

专升本 18,000 - 19,000 18,000 - 19,000 

广东学院

本科
28,000 – 32,000

/68,000 (注) 28,000 - 34,000 

3,000 3,000专科 23,000 22,000 - 30,000 

专升本 28,000 - 32,000 -

1H2021在校生平均学费为21,279元，增长10.4%

三所大学收费标准稳步增长
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单位：人民币元

注:与英国西英格兰大学合作的中外合作办学项目



大连东软
信息学院

成都东软学院

广东东软学院

4个
国家级一流本科专业

建设点
（获批数量位居全国民

办高校之首）

11个
省级一流本科专业

建设点

1门课程

教育部首批国家级一流
本科课程

（省内唯一获得首批认
定的民办高校）

新增本科专业
虚拟现实技术

现有专业

35个本科专业
7个专科专业
4个专升本专业

IT类专业占比84.8%
现有专业

21个本科专业
18个专科专业
10个专升本专业

IT类专业占比71.4%

新增3个本科专业

计算机科学与技术
人工智能

健康服务管理

1个
省级一流本科专业

建设点

5门
省级一流
本科课程

6个
省级一流本科专业

建设点

6门

入选省级一流本科课程
（获认定数量居省内民

办高校第一名）

现有专业

29个本科专业
13个专科专业
18个专升本专业
IT类专业占比70%

新增4个本科专业

医学影像技术
人工智能

智能医学工程
大数据管理与应用

44门课程
省级一流本科课程

（获认定数量居省内民
办高校第一名）

专业建设能力持续增强



生源质量稳步提升

最低录取分数高省控线（本科）分值

注:广东学院分数统计不包含与英国西英格兰大学合作的中外合作办学项目

大连学院

成都学院

广东学院

省控线

省控线

省控线

最高录取分数高省控线（本科）分值
158

70

物理 历史
120

39

理科 文科

51
32

物理 历史

22
13

物理 历史

78

46

物理 历史

17 14

物理 历史理科 文科
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学生就业与创业再创佳绩

毕业生就业情况良好 创新创业保持蓬勃态势

5579
5228 52855045 4836

4045

大连学院 成都学院 广州学院

本科薪酬 专科薪酬

三所大学2021届毕业生初始就业率

92%+

2021上半年，三所大学共计9,396名学生参与

SOVO创业项目，成功孵化52家虚拟公司，39

家实体公司。

国家级众创空间

支持创新创业项目
400余项

高新技术企业认定
2家

融资额度
百万级

孵化实体公司
80+家

孵化虚拟公司
130+家

截至1H2021：

1 2

三所大学2020届毕业生就业薪酬



继续教育服务稳步增长
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26,198

36,220

1H2020 1H2021

学历继续教育
收入

学历继续教育
学生数

2,800 3,612 

2,310 

5,985 

95 

599 

1H2020 1H2021

大连学院 广东学院 成都学院

5,205

10,196

+95.9%

+38.3%

学历继续教育：在校生人数实现稳定增长，严格做好教学把控保证教育质量

教学规范
培养计划

过程监控 质量体系

单位：人民币千元



继续教育服务稳步增长

• 2021上半年招生5,744人

• 为参与培训课程的外部学员提
供多渠道高品质就业服务，推
荐就业率84%以上。

• 推出“东软教育在线”APP，用
户数量突破1万

13

2C短期培训：优化产品体系，覆盖更广大客户群体；利用网络手段，加强成本控制

13,128 

15,035 

1H2020 1H2021

2C短期培训收入

+14.5%

新产品

1. 针对IT、泛IT专业学生的

“Java软件开发工程师”、

“智能硬件工程师”

2. 针对非IT专业学生的“新媒

体主播班”

3. 针对本科学生的“IT大厂特

训班-算法班”

4. 针对专科学生的“Linux系统

开发工程师”、“智能硬件

工程师”

单位：人民币千元



继续教育服务稳步增长
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政府培训

企业培训

人社部世界技能大赛选手集训基地
（网络安全、云计算）

国家级

辽宁省职业技能等级认定社会培训评价组织

辽宁省职业技能培训示范基地

辽宁省教育系统党员教育培训示范基地

省级

• 上半年开展35个项目，比去年同
期增加19个项目，服务机构16家，
覆盖学员2,463人

• 上半年新取得4项培训基地资质，
其中包括1项国家级资质、3项省
级资质

4,353 

7,000 

1H2020 1H2021

2B短期培训收入

+60.8%

2B短期培训：项目实施数与学员数有大幅提升，新增4项培训基地资质

单位：人民币千元



教育资源输出：以轻资产、“3+N模式(注)” 赋能更多高校

教育资源与数字工场业务快速发展
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注:「3」代表我们的三所大学，「N」代表使用我们优质教育资源的其他高等教育机构

专业共建与产业学院

• 合作院校69所

• 现行专业共建项目175个

• 覆盖学生13,289人

• 新签6所院校

• 实现收入约2,000万元，

同比增长69.6%

• 向12家机构销售10项教

育教学平台系统、4项实

验室产品

• 实现收入800万元，同比

增长472.0%

智慧教育平台与教学内容
实验实训室解决方案



教育资源与数字工场业务快速发展
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数字工场：充分发挥交付中心的平台载体作用，快速推进关键城市布局建设

• 在山西太原、成都新津和浙江湖州建设三个新数字工

场交付中心，预计2021年下半年投入使用，可容纳超

过1,000名学生实训

• 现已在全国8个省市建设12个数字工场交付中心，总建

筑面积约30,000平方米

• 上半年共有合作院校的3,493名学员在数字工场进行实训
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教学内容

1

 优化升级物联网工程、软件工

程、数字媒体技术等8大专业教

学内容；

 新研发人工智能、大数据管理

与应用、智能科学与技术等9个

新兴专业的教育教学资源

教学平台

2

 新推出3款平台系统产品：工

程教育认证支撑系统、智慧

学工系统以及专业评估评价

系统；

实验实训室

3

 更新升级云实验室初代产品;

 新发布大数据实验室、智能

机器人实验室、物联网实验

室等8大实验室

创新研发能力不断增强



重点项目进展顺利

三所大学扩建项目加速推进

莆田合作办学项目顺利开展

少数股东权益回购顺利完成



三所大学扩建项目加速推进
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占地面积345亩
总建筑面积约20.7万平方米
宿舍增加容量约8,000人
预计2021年9月竣工

占地面积198亩
总建筑面积约12.5万平方米
宿舍增加容量约5,000人

一期预计于2021下半年竣工

总建筑面积约7.5万平方米
宿舍增加容量约4,000人
一期预计于2021年底竣工

大
连
学
院

广
东
学
院

成
都
学
院

大连学院博川校区建设程



莆田合作办学项目顺利开展

东软现代产业学院（湄职院下设）

 办学层次：大专

 开设专业：5个专业等（计算机应用技术、动漫

制作技术、物联网应用技术、软件技术、大数

据技术与应用等）

 招生情况：自2021/2022学年开始招生，21/22

学年学额为1,356人

 生均收费：6000-9000元/生

 办学期限：2021年-2024年

 面积：占地面积316.6亩，总建筑面积84,000平

方米，容量为3000人
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福建东软学院（筹）

 办学层次：大专/职教本科

 开设专业：原有5个专业基础上增设IT与健康

医疗科技类新专业

 办学规模：近万人

 生均收费：学费/住宿费自主定价+政府生均补

贴（额外10年）

 办学期限：自搬迁（不晚于2024年）起

 面积:规划占地面积约1637亩，可建设面积约

998亩，首期规划建筑面积约29万平方米



东软睿新少数股东权益收购完成

境外

境内

大连东软教育科技集团有限公司

100%

100%

合同安排

合并附属实体

东软教育科技有限公司（开曼群岛）
股份代码：09616.HK

大连东软信息学院
（中国）

成都东软信息技术
发展（中国）

佛山市南海东软信息
技术发展（中国）

东软电子出版社
（中国）

成都东软学院
（中国）

广东东软学院
（中国）

大连东软软件园产业发展（中国）

95.43% 100% 100%

100% 97.83% 96.84%

东软教育科技（英属维京群岛）有限公司

东软教育科技（香港）有限公司

100%

100%

大连东软睿新科技发展有限公司



2.中期财务回顾
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我们的使命
教育创造学生价值

Empower Students with Innovative Education



（人民币千元） 1H2021 1H2020 变动百分比（%）

收入 597,891 439,604 36.0%

主营业务成本 340,399 282,639 20.4%

毛利润 257,492 156,965 64.0%

净利润 126,886 90,114 40.8%

经调整纯利（注） 142,521 100,707 41.5%

毛利率 43.1% 35.7% 7.4%

净利率 21.2% 20.5% 0.7%

调整后净利润率 23.8% 22.9% 0.9%

2021中期财务摘要

23注: 经调整纯利 = 期内利润 + 上市费用 + 期权成本 + 汇兑损失
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15,617 
31,915 

37,082 

37,533 

1H2020 1H2021
教育资源 数字工场

69,448

52,699

人
民
币
千

元

43,679 

58,255 

1H2020 1H2021

人
民

币
千

元

331,433
427,792

11,232

42,165561 

231

1H2020 1H2021

学费 住宿费 其他

470,188

343,226

人
民
币
千

元
343,226

470,188

43,679

58,255

52,699

69,448 

1H2020 1H2021

教育资源与数字工场

继续教育服务

全日制学历高等教育

人
民

币
千
元

439,604

597,891

31.8%

36.0%

37.0%

33.4%

收入增长

主营业务收入：

全日制高等学历教育

继续教育服务

教育资源输出与数字工场

• 学费收入增长29.1%
主要由于学历教育学生人数的增加及平
均学费的提高

• 住宿费收入增加275.4%
新冠疫情影响消除

• 继续教育收入增长33.4%
主要由于我们学历继续教育人数获
得95.9%的增长以及大力开展面向机
构客户业务

• 教育资源输出收入增长104.4%
主要由于我们大力拓展专业共建与
产业学院等教育资源输出业务

• 数字工场收入增长1.2%
数字工场用于学生实训实习使用，
收入来源主要为项目外包产生

12.0%

9.9%

78.1%

11.6%

9.7%

78.7%
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9,520 

21,755 

1H2020 1H2021

人
民
币
千

元

50,541 
68,473 

1H2020 1H2021
人

民
币

千
元

10,736 
16,031

1H2020 1H2021

人
民
币
千

元

282,639 

340,399

1H2020 1H2021

人
民
币
千

元

成本费用

20.4%

35.5%

128.5%

• 报告期内销售开支增加49.3%

主要由于我们加大对两翼市场的开展力度

• 报告期内行政费用增加35.5%

主要由于授出购股权而产生期权成本

• 报告期内研发开支增加128.5%

主要由于集团加大教育平台产品教育资

源等方面的研发投入，为未来业务的可

持续发展奠定基础

49.3%

报告期内主营业务成本增加20.4%

主要由于：
1. 因业务增长导致员工数量及薪酬增加
2. 疫情影响下，2020年本集团获得员

工社会保险费用减免
3. 折旧及摊销开支增加

主营业务成本 销售费用

行政费用

研发费用
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同比增长0.9%

盈利性

26

156,965

257,492

1H2020 1H2021

（人民币千元）

毛利润

100,707
142,521

1H2020 1H2021

（人民币千元）

经调整纯利（注）

82,959 
122,374 

1H2020 1H2021

47.5%

（人民币千元）

经调整后归母净利润

35.7%

43.1%

22.9% 23.8%

1H2020 1H2021

毛利率 经调整后净利率

同比增长7.4%

毛利率及经调整后净利润率

注: 经调整纯利 = 期内利润 + 上市费用 + 期权成本 +  汇兑损失

64.0%

41.5%
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（人民币百万） （人民币百万）

资本结构分析

总资产、总负债及所有者权益 总债务（1）和净债务（2）

注: （1）总债务包括银行借款及来自关联方的借款
（2）净债务等于总债务减去现金及现金等价物和受限制现金

4107.1 4018.7

2315.8
2705.5

1791.3

1313.2

2020/12 2021/6

总资产 总负债 所有者权益

1153.3

2100.2

0

1214.9

2020/12 2021/6

总债务 净债务

资产负债率及资产有息负债率 加权平均实际利率、调整后的权益回报率

56.4%

67.3%

28.1%

50.0%

2020/12 2021/6

资产负债率 资产有息负债率

4.88% 4.86%

13.0%

9.2%

1H2020 1H2021

加权平均实际利率 调整后的权益回报率
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124.0 

492.8 

1H2020 1H2021

1,426.1 

878.9 

2020/12 2021/06

现金流量表

（人民币百万） （人民币百万） （人民币百万）

经营活动所用现金净额 资本开支 期末现金及现金等价物

28

-176.9 

-270.3 

1H2020 1H2021
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25.9

50.0

274.5

-54.0

-198.0

-50.0

-125.1

剩余额度 已用金额

募集资金使用情况

升级现有学校设
施及扩建校园

收购其他学校

偿还商业贷款

补充营运资金

剩余可用资金：350.4总募集金额：777.5人民币百万元

截至2021年6月30日

2021年6月8日，董事会决议将部分原定用于收购其他学校的未动用首次公开发售所得款项约人
民币59.9百万元（约佔首次公开发售所得款项的8%），重新分配用于偿还本集团的商业贷款。
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我们的价值观
创新 融合 进取

Innovation，Integration，Progression

3. 发展策略
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政策利好推动业务持续发展

31
注:（1）《中华人民共和国国民经济和社会发展第十四个五年规划和2035年远景目标纲要》，以下简称“十四五”规划

（2）根据弗若斯特沙利文报告
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市场需求展现业务发展潜力

《2021年政府工作报告》指出，“加快数字化
发展，打造数字经济新优势，协同推进数字产
业化和产业数字化转型”，数字化人才供给能
力的严重不足已成为制约企业数字化转型发展
的核心问题；

• 2021年，高校毕业生将超过900万，就业压
力十分严峻，职业技能培训将成为毕业生求
职的“新刚需”；

我国数字经济的增加值及占比1

数字化人才供给不足1 职业培训市场规模巨大2
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数智化趋势促进教育变革

• “互联网+”“人工智能+”已成为新时代教育发展的主旋律，未来高等教育机构之间

将是一场以技术驱动产品、服务、质量等全面升级的持久战。

数智化

个性化

开放化

Hi! How 
Can 
I Help 
You?人工智能 混合课程模式 学习分析

微认证 开放教育资源
高质量

在线学习
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TOPCARES(注)能力指标体系的迭代更新

数字化素养与能力 解决复杂问题的能力 跨文化沟通表达和交流

审美和人文素养 劳动意识与习惯

新要求：
党和国家对人才培养的新要求；
新工科、新文科等理论研究与实
践

新需求：
数字经济时代人才必须具备的知
识、能力、素质（麦肯锡未来职
场关键能力）

新标准：
国内外人才能力培养大纲及标准
（CDIO大纲V2.0、中国学生发展
核心素养）

持续推进教育方法学、教育技术、教育

产品的研发

产品研发
（赋能教育变革）

教育研究
（教育理论支撑）算法

技术

标准

方法

两翼业务的持续成长与拓展

赋能 迭代

“三位一体”研发体系

学历教育的持续改革与创新

输出 支撑

科技研究
（前沿技术应用）

注：TOPCARES为技术知识推理能力、开放式思维与创新、个人职业能力、沟通表达与团队工作、态度与习惯、责任感、价值观,与应用创造社会价值的
八种能力及技能的英文短语首字母缩写。
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立德树人

学
生

中

心

产
出

导

向

持
续 改

进

人才培养
目

标
达

成
度

社会
需求

的
适
应
度

师
资
和
条
件
的
保
障
度

质
量
保
障
运
行

有
效

度
学生和用人单位满意

度

• 聚焦“IT及健康医疗”科技领域，夯实五

大典型产业学院建设；

• 以4个国家级、18个省级一流本科专业建

设点为支撑，加速培育新设专业；

• 纵深推进混合式教育模式

全日制学历高等教育

坚持高品质办学

三校扩建

• 按时完成三所大学扩建工程，扩大

校园容量；

莆田项目

• 如期启动校园建设工作

• 稳步推进办学资质申报

投资并购

• 积极寻找合适的高教、职教并购标的

• 探索莆田模式在其他地域的可复制性

扩大办学规模
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多途径推动两翼业务市场拓展

持续推出新课程、新产品、新服务

组织赛事活动，开展1+X认证，扩大
市场影响力

线上线下融合发展

O2O

两翼业务发展



成为中国数字化人才教育服务的引领者

（9616.HK）

将四所大学打造成品牌校、示范校：
坚持优质办学，为学习者赋能，创造更大的价值

学生/家长

• 创造学生价值，实现高质量就业创业
• 使家长放心、满意，并得到较好回报

教师/员工

• 有社会地位，有价值认同，实
现个人与组织共同成长

企业/客户

• 满足企业对应用型人才的紧迫需求
• 赋能合作院校输出一流教育产品服务

政 府

• 高质量办学，推动区域经
济和社会发展

持续打造“轻资产、高利润、高增长”的两翼业务
构建东软智慧化教育生态体系，推进教育服务提质扩容

股东/投资者

• 稳健增长的业绩表现
• 规范高效的运营管理

• 保持强劲的发展势头
• 日益攀升的品牌价值



4. 免责声明
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• 本演示有关东软教育科技有限公司(“公司”，于开曼群岛注册成立的有限公司) 仅为信息参考目的而准备。本演示中的信息不得用于任何其他目的，并需严格保密。

• 本演示所载信息可在不另行通知的情况下进行更改，其准确性和正确性不受保证，并且它可能并不含有有关公司及其子公司(统称“集团”)的全部重要信息。对于本演示中任何信息的准确性或完

整性、或其中的任何错误或遗漏，以及对于产生自使用本演示所载信息的任何损失，公司及其任何关联公司、顾问和代表均不作出任何保证，也不承担任何义务或责任(不论是疏忽或者其他)。通

过参加或者阅读本演示所载信息的全部或任何部分，您同意对于本演示中披露的信息进行保密，并受到下文列明的限制的约束。对于这些限制的任何不遵守均可能构成对于适用的证券法的违反。

• 本演示中包含的信息并未被任何独立第三方独立地验证。对于本演示中包含的信息、意见、估算、预测或推测的公平性、充分性、准确性、真实性、合理性、完整性或正确性，均没有任何明示的

或暗示的陈述或保证，也不得进行任何依赖。公司及其任何控股公司、子公司、关联业务、控制人或关联公司，以及其董事、管理人员、合伙人、雇员、代理人、顾问或代表，均不承担因直接或

间接使用、依赖或分发本演示或其内容而产生的或以其他方式与本演示相关而产生的任何责任或义务(不论是疏忽或者其他)或以任何其他方式发生的损失。本演示的目的不是提供、而您也不应依

赖本演示提供对于公司的财务或业绩状态或前景的完整的或全面的分析。本演示包含的信息和意见截止于2021年4月11日，并可在不另行通知的情况下进行更改。本演示中包含的财务信息未经审计，

也没有经过独立执业会计师的检查、审阅或整理。本演示中并不包含、也并不应当被依赖为一项有关过往或未来的承诺或陈述，并且您也不应当依赖本演示中包含的书面或口头的信息的公平性、

充分性、准确性、真实性、合理性、完整性或正确性。此外，本演示中的任何内容均不得被解释为法律、业务、税务或财务建议。

• 本演示中的信息不得被转发或分发给任何其他人，并且不得以任何方式进行复制。这些信息的任何全部或部分转发、分发或复制均不被许可。违反本项指令可能会导致违反修订后的美国1933年证

券法(United States Securities Act of 1933)(“美国证券法”)或者其他司法辖区的适用法律。

• 本演示未经任何司法辖区的任何证券监管机构(例如香港联合交易所有限公司(“香港联交所”)、香港证券及期货事务监察委员会、美国证券及交易所委员会(Securities and Exchange

Commission of the United States))审阅，并且任何该等机构均未决定本文件是否真实或完整。本演示只为提供信息之目的，并不构成购买或认购任何证券的要约、要约邀请或其一部分，本演示

或其任何部分也不构成任何合同或承诺的基础，也不得与任何合同或承诺相关联而被依赖。投资于公司或其关联公司发行的任何证券的任何决定应在寻求适当的专业建议后做出。

• 本演示并不意图包含对阁下而言可能具有其他重要性的全部信息，并且阁下对公司和集团以及本演示包含或提及的数据应当进行自己的尽职调查和独立的分析。

• 本演示不得被携带至或传送至美国、加拿大或日本，不得直接或间接、全部或部分在美国、加拿大或日本进行分发或被分发至美国、加拿大或日本。公司的证券从未根据美国证券法或美国任何州

或任何其他司法管辖区的证券法进行登记注册，将来也不会进行此类登记注册。公司的证券不会在美国进行要约发售或出售，也不会向任何美国人士进行要约发售或出售，除非根据下列方式可以

要约发售或出售公司的证券(i)在美国境内依据美国证券法下的登记注册豁免向合资格机构购买人(见美国证券法144A规则中对“合资格机构购买人”的定义)要约发售或出售；或(ii)在美国境外根

据美国证券法S条例进行的美国境外的要约发售或出售交易。公司的证券将不会在美国公开发行。

• 本演示在其他司法管辖区的分发可能受法律限制，拥有本演示文稿的人员应自行了解并遵守任何此类限制。

• 本演示没有，也不会被向香港公司注册处(Companies Registry of Hong Kong)或任何司法管辖区的其他类似政府机构注册为招股书。公司及其任何控股公司、子公司、关联业务、控制人或关联公

司，以及其董事、管理人员、合伙人、雇员、代理人、顾问或代表均不承担义务提供任何进一步信息或者更新或以其他方式修改本演示或以其他方式提供给收件人的任何其他信息。本演示并不给

公司及其任何控股公司、子公司、关联业务、控制人或关联公司，以及其董事、管理人员、合伙人、雇员、代理人、顾问或代表创设考虑任何要约的义务。提供本演示中包含的信息不得被认为是

公司或者您承诺会进行任何交易。

• 本文件可能包含反映公司意图、信念或当前预期的前瞻性陈述。前瞻性陈述涉及所有不是历史事实的事项。前瞻性陈述可以以下列词汇供识别, 包括: “可能”、“将会”、”将要”、”应

该”、”预期”、”预计”、”预测”、”相信”、”希望”、”计划”、”意图”、”估计”、”继续”等类似的表现或其相反。该等前瞻性陈述，例如职业技能教育的发展，是根据一系列假

设作出的。这些假设是否成立，受到一系列未知或已知因素的影响，包括公司无法控制的因素，此类因素可导致公司的实际业绩或表现严重背离前瞻性陈述明示或暗示公司可能取得的业绩或表现。

在此提醒阁下不应依赖本文件中的前瞻性陈述，因为前瞻性陈述涉及已知及未知风险和固有的不确定性，并仅针对其所作之日作出，而实际结果可能与此文包含的前瞻性陈述有重大出入。公司及

其董事、监事、高管、雇员、代理人、关联机构、顾问和代表均不承担就本文件日期后发生的事件或情况更新前瞻性陈述的责任，也不承担本演示文稿中包含的任何观点或前瞻性陈述相关的任何

责任或义务。

• 本文件仅旨在提供信息，并不构成有关公司证券的建议，亦不构成且不应被视为任何形式的由公司或任何其附属公司及其董事、职员、雇员、顾问、代理或代表作出的任何财务或投资意见或建议。

免责声明

39



交流环节

东软教育科技集团（股份代码：09616.HK）


